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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 43 DE 4 DE NOVEMBRO DE 2024

Consolida e reorganiza o Quadro Funcional de Servidores
comissionados, da Prefeitura Municipal de Montadas e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE MONTADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicées legais, FAZ SABER que ENVIA a Camara
Municipal de Montadas, o devido PROJETO DE LEI

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Quadro dos Servidores
ocupantes dos Cargos em Comissdao da Prefeitura Municipal de Montadas,
adequando-se aos principios atuais que norteiam a administracdo publica, a partir da
reorganizacao dos cargos estabelecidos nas seguintes legislagdes municipais:

| — Decreto-Lei n° 1, de 30 de dezembro de 1963;

Il - Lei Municipal n° 4, de 3 de dezembro de 1964;

lll - Lei Municipal n° 45, de 27 de agosto de 1969;

IV - Lei Municipal n° 101, de dezembro de 1976;

V - Lei Municipal n® 113, de 31 de maio de 1978;

VI - Lei Municipal 157, de 24 de julho de 1984;

VIl - Lei Municipal n® 174, de 19 de dezembro de 1986;
VIII - Lei Municipal n°® 197, de 13 de julho de 1989;

IX — Lei Municipal n° 225, de 27 de outubro de 1992;

X — Lei Municipal n° 228, de 08 de janeiro de 1993;

X1 — Lei Municipal n° 231, de 6 de abril de 1993;

Xl - Lei Municipal n°® 270, de 10 de junho de 1998;

XIll - Lei Municipal n° 293, de 21 de novembro de 2001;
XIV - Lei Municipal n° 294, de 21 de novembro de 2001;
XV - Lei Municipal n° 339, de 05 de outubro de 2007;
XVI - Lei Municipal n° 364, de 28 de julho de 2009;

XVII - Lei Municipal n° 374, de 31 de margo de 2011;
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GABINETE DO PREFEITO

XVIII - Lei Municipal n° 397, de 21 de janeiro de 2013;

XIX - Lei Municipal n° 409, de 29 de novembro de 2013;

XX — Lei Municipal n°® 411, de 29 de novembro de 2013;

XXI - Lei Municipal n° 413, de 29 de novembro 2013;

XXII - Lei Municipal n°® 416, 24 de fevereiro de 2014;

XXIIl - Lei Municipal n® 507, de 9 de setembro de 2019;

XXIV - Lei Municipal n® 508, de 9 de setembro de 2019;

XXV - Lei Municipal n® 509, de 9 de setembro de 2019;

XXVI - Lei Municipal n°® 518, de 16 de dezembro de 2019; &
XXVII - Lei Municipal n® 545, de 17 de margo de 2021; .
XXVIII - Lei Municipal n® 5§93, de 2 de junho de 2023; e

XXIX — Lei Municipal n® 594, de 2 de julho de 2023.

Art. 2° A classificagao dos cargos e fungdes em comissao sao:
I — Cargo de Natureza Especial (CNE);

Il - Cargo em Comissao (CC); e

lll - Fungao de Confianga (FC).

Paragrafo unico. Os cargos e fungdes serao listados conforme hierarquia
de importancia, devendo a classificagao ser dada hierarquicamente do cargo maior para
0 cargo menor, observando a escala numérica do menor para 0 maior, conforme o
subsidio ou vencimento do cargo.

Art. 3° O Cargo de Natureza Especial (CNE), também denominado de
cargo politico, é corresponde ao cargo de Secretario Municipal, distribuidos da seguinte
forma:

| — Secretario Municipal da Administragao;

Il — Secretario Municipal da Agricultura;

lll - Secretario Municipal da Assisténcia Social;
IV — Secretario Municipal da Educagao;

V — Secretario Municipal das Financgas;

VI — Secretario Municipal da Infraestrutura; e
VIl — Secretario Municipal da Saude.
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Art. 4° Para o provimento dos cargos em Comissao de Natureza Especial
(CNE) de Secretario Municipal abaixo especificados, os ocupantes deverao possuir os
seguintes requisitos de escolaridade, formagao académica e conhecimento técnico:

| - Secretario Municipal da Administragao:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragdao, Ciéncias Contabeis,
Gestao Publica, Direito, ou areas correlatas.

Il - Secretario Municipal da Agricultura:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Agronomia, Engenharia Agricola, Medicina
Veterinaria, Zootecnia, Gestao Ambiental ou areas correlatas.

lll - Secretario Municipal da Assisténcia Social:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Servigo Social, Psicologia, Sociologia, ou
areas correlatas.

IV — Secretario Municipal da Educagao:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administracdo Escolar, Licenciatura,
Pedagogia ou areas correlatas.

V - Secretario Municipal da Finangas:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragdao, Ciéncias Contabeis,
Direito, Economia ou areas correlatas; e

VI — Secretario Municipal da Infraestrutura:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragéo, Arquitetura, Engenharia
Civil ou areas correlatas.

VIl - Secretario Municipal da Saude:
a) Escolaridade: Ensino superior completo;

b) Formagao académica: Enfermagem, Medicina, Gestao Hospitalar,
Saude Publica, ou areas correlatas.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de escolaridade e experiéncia
mencionados neste artigo sera obrigatério, sob pena de exoneracdo em caso de
descumprimento.
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§ 2° Os profissionais formados nas areas de Administragéo, Direito ou
Ciéncias Contabeis possuem os requisitos necessarios para preencher quaisquer dos
cargos correlatos nas secretarias mencionadas no art. 4°, devido a natureza transversal
de suas formagodes, que abrangem competéncias em gestao publica, analise juridica e
financeira, e capacidade de tomada de decisdo em ambientes administrativos.

§ 3° Os ocupantes dos Cargos de Natureza Especial (CNE), com
parentesco na linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito
e/ou Vice-Prefeito, precisam demonstrar qualificagdo para o érgao designado.

Art. 5° Fica reestruturado o cargo de Chefe de Gabinete, anteriormente
classificado como Cargo de Natureza Especial (CNE), que passa a ser considerado
Cargo em Comissao (CC) de assessoramento, de livre nomeagao e exoneragao pelo
Prefeito Municipal.

Art. 6° Os Cargos em Comissdao (CC) da Administracdo Direta e da
Administracdo Indireta, ndo tem natureza especial, e sdo de diregao, chefia ou
assessoramento, sendo eles:

| — Na Administragéo Direta:
a) Assessor Juridico;
b) Chefe do Gabinete;
c) Coordenador de Servigos;
d) Diretor de Departamento;
e) Gestor Escolar;
f) Gestor Escolar Adjunto; e
g) Gestor do Bolsa Familia.
Il - Na Administracao Indireta:

a) Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Montadas - IPMM;
e

b) Diretor Financeiro.

Art. 7° O cargo em comissédo (CC) de Assessor Juridico requer como
requisito prévio para investidura:

a) Escolaridade: Ensino superior completo;
b) Formagao académica: Bacharel em Direito; e
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c) Requisitos Técnicos: Ser inscrito na OAB — Ordem dos
Advogados do Brasil e ter experiéncia minima de 03 (trés) anos de
atividade juridica.

Paragrafo Gnico. E vedada a ocupagdo em Cargo em Comissdo (CC) de
Assessor Juridico, de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por afinidade
até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 8° O cargo em comissdo (CC) de Chefe de Gabinete requer como
requisito prévio para investidura:

a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragdo, Ciéncias Contabeis,
Direito, Gestao Publica, ou areas correlatas.

Paragrafo unico. E vedada a ocupagédo em Cargo em Comissédo (CC) de
Chefe do Gabinete, de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por afinidade
até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 9° O cargo em comissdo (CC) de Gestor do Bolsa Familia requer
como requisito prévio para investidura:

a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Sociais, Direito, Economia, Servigo Social, Gestao Publica,
ou areas correlatas.

Paragrafo Gnico. E vedada a ocupagdo em Cargo em Comissdo (CC) de
Gestor do Bolsa Familia, de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 10 Os cargos em comissdo (CC) de Diretores de Departamentos sao
listados da seguinte forma:

| — Diretor do Departamento de Agricultura;

Il - Diretor do Departamento de Cultura;

lll - Diretor do Departamento de Esportes;

IV - Diretor do Departamento de Licitagoes;

V - Diretor do Departamento de Recursos Humanos;

VI - Diretor do Departamento de Seguranga do Trabalho; e
VIl - Diretor do Departamento de Transportes.

k-
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Art. 11 Para o provimento dos cargos em comissao (CC) de Diretor dos
Departamentos abaixo especificados, os ocupantes deverdo possuir os seguintes
requisitos de escolaridade e conhecimento técnico:

| - Diretor do Departamento de Agricultura:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Agronomia, Engenharia Agricola, Zootecnia
ou areas correlatas.

Il - Diretor do Departamento de Cultura:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Artes, Histéria, Cultura Popular ou areas
correlatas ou ainda experiéncia comprovada em area da preservagao do
patrimdnio cultura, material e imaterial.

Ill - Diretor do Departamento de Esportes:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Educacéo Fisica, Gestado Esportiva ou areas
correlatas.

IV — Diretor do Departamento de Licitagoes:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragao, Ciéncias Contabeis, Direito ou
areas correlatas.

V — Diretor do Departamento de Recursos Humanos:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragdo, Psicologia, Gestdo de
Recursos Humanos ou areas correlatas.

VI - Diretor do Departamento de Seguranga do Trabalho:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Engenharia de Segurangca do Trabalho,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica ou areas correlatas.

VIl - Diretor do Departamento de Transportes:
a) Escolaridade: Ensino superior completo; e

b) Formagao académica: Administragdo, Logistica, Engenharia de
Transportes, ou areas correlatas.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de escolaridade e experiéncia
mencionados neste artigo sera obrigatério, sob pena de exoneragdo em caso de
descumprimento.
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§ 2° Os profissionais formados nas areas de Administragdo, Direito ou
Ciéncias Contabeis possuem os requisitos necessarios para preencher quaisquer dos
cargos correlatos nos departamentos mencionados, devido a natureza transversal de
suas formagdes, que abrangem competéncias em gestdo publica, analise juridica e
financeira, e capacidade de tomada de decisao em ambientes administrativos.

3° Os profissionais formados em Economia, Engenharia e Gestao Publica
também poderédo ser considerados aptos aos cargos, desde que comprovem
conhecimento técnico especifico e experiéncia compativel com as atribuigdes do cargo
a ser ocupado.

§ 4° E vedada ocupagdo em Cargo em Comissdo (CC) de Diretor de
Departamento de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por afinidade até o
3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 12 Os cargos em comissédo (CC) de gestores escolares e gestores
escolares adjuntos, respectivamente, sdos para preenchimento e execugao dos servigos
laborais das seguintes unidades escolares municipais:

| - E.M.E.F. Erasmo de Araujo Souza;

Il - E.M.E.F. Genuino Brito da Silva;

lll - E.M.E.I.F. Helena José Porto;

IV - E.M.E.|.F. Ireneu José de Maria;

V - E.M.E.I.F. Manoel Sebastido do Nascimento;

VI - E.M.E.I.F. Maria Vital dos Santos; e

VIl — Creche Municipal Fernando Antdnio de Souza.

Paragrafo Unico. Os cargos de gestor escolar adjunto serdo disponiveis
apenas para os casos dos incisos |, Il e lll do alusivo artigo.

Art. 13 Para o provimento dos cargos em comissao (CC) de Gestor
Escolar e Gestor Escolar Adjunto abaixo especificados, os ocupantes deveréao possuir
os seguintes requisitos de escolaridade e conhecimento técnico:

| — Gestor Escolar:
a) Escolaridade: Ensino Superior Completo; e

b) Formagao académica: Pedagogia, Administragdo Escolar, Gestao
Educacional ou areas correlatas do ensino publico ou privado.

c) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 3 (trés) anos em gestao
escolar, administragdo educacional, coordenagao pedagdégica Ou
docéncia do ensino publico ou privado.
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Il - Gestor Escolar Adjunto:
a) Escolaridade: Ensino Superior Completo;

b) Formagao académica: Pedagogia, Administragdo Escolar, Gestao
Educacional ou areas correlatas do ensino publico ou privado; e

c) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 2 (dois) anos em
gestéo escolar, administragdo educacional, coordenagao pedagégica ou
docéncia do ensino publico ou privado.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de escolaridade e experiéncia
mencionados neste artigo sera obrigatério, sob pena de exoneragdo em caso de
descumprimento.

§ 2° Os profissionais formados nas areas de Administragdo, Direito ou
Ciéncias Contabeis possuem 0s requisitos necessarios para preencher quaisquer dos
cargos correlatos nas gestbes escolares, devido a natureza transversal de suas
formagdes, que abrangem competéncias em gestao publica e capacidade de tomada de
decisdo em ambientes administrativos.

§ 3° E vedada a ocupagdo em Cargo em Comissdo (CC) de Gestor Escolar
e Gestor Escolar Adjunto, de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 14 A subdiregao das atividades especificas é exercida por meio dos
cargos em comissao (CC) de Coordenador de Servigos, distribuidos nas seguintes
fungdes:

I — Coordenador dos Servigos da Limpeza;
Il - Coordenador dos Servigos de Abastecimento Hidrico; e
lll - Coordenador dos Servigos dos Programas Sociais.

§1° Cada Coordenador de Servigos devera exercer suas fungdes com
observancia das diretrizes e metas estabelecidas pela chefia imediata, atuando na
supervisdo, organizacao e execugao das atividades de sua area especifica, visando a
eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados.

§2° E vedada a ocupagdo em Cargo em Comissdo (CC) de Coordenador
de Servigos, de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por afinidade até o
3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 15 Para o provimento dos cargos em comissao de Coordenador de
Servigos abaixo especificados, os ocupantes deverao possuir os seguintes requisitos de
escolaridade e conhecimento:
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| - Coordenador dos Servigos da Limpeza:

a) Escolaridade: Nivel médio completo, com preferéncia para formagao
técnica em Gestao Ambiental ou areas correlatas; e

b) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 1 (um) ano em gestao
de equipes e servigos de limpeza publica, coleta de residuos ou areas
relacionadas a manutengao urbana.

Il - Coordenador dos Servigos de Abastecimento Hidrico:
a) Escolaridade: Ensino médio completo; e

b) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 1 (um) ano em gestao
de sistemas de abastecimento de agua, manutengdo de redes de
abastecimento ou gestao de recursos hidricos. Cursos técnicos ou
profissionalizantes na area de saneamento basico sao desejaveis.

lll - Coordenador dos Servigos dos Programas Sociais:
a) Escolaridade: Ensino médio completo; e

b) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 1 (um) ano na
coordenagao de programas sociais, politicas publicas ou projetos de
inclusdo social. Preferencialmente com cursos ou formagdes
complementares na area de assisténcia social ou gestao publica.

Art. 16 Os cargos de Fungao de Confianga (FC) da Administragado Direta
sdo fungdes que devem ser obrigatoriamente ocupadas por servidores efetivos e que
fazem jus a gratificagao, séo eles:

| — Coordenador Pedagogico;
Il - Orientador Escolar; e
Il — Secretario da Junta Militar.

Paragrafo unico. E vedada a ocupagdo em Cargo em Comissdo (CC) de
Coordenador de Servigos, de pessoas com parentesco na linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito e/ou Vice-Prefeito.

Art. 17 Para o provimento dos cargos em comissao abaixo especificados,
0s ocupantes deverao possuir os seguintes requisitos:

| - Coordenador Pedagégico:
a) Escolaridade: Ensino superior completo;

b) Formagao académica: Pedagogia, Psicopedagogia ou areas
correlatas; e
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c) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 3 (trés) anos em
gestao escolar, coordenagao pedagdgica ou docéncia.

Il - Orientador Escolar:
a) Escolaridade: Ensino superior completo;

b) Formagao académica: Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia ou
areas correlatas; e

c) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 3 (trés) anos em
orientagdo escolar, psicopedagogia ou em fungées que envolvam
acompanhamento de alunos.

Ill — Secretario da Junta Militar:
a) Escolaridade: Ensino médio completo; e

b) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 2 (dois) anos em
fungdes administrativas ou de atendimento ao publico e conhecimento
basico em legislagdo militar e procedimentos administrativos
relacionados ao alistamento e servigos da Junta Militar.

Art. 18 Para o provimento dos cargos em comissao (CC) de Presidente do
Instituto de Previdéncia Municipal e Diretor Financeiro, os ocupantes deverao possuir 0s
seguintes requisitos de escolaridade e conhecimento:

| - Presidente do Instituto de Previdéncia:
a) Escolaridade: ensino superior completo;

b) Formagao académica: Administragao, Economia, Contabilidade,
Direito, Ciéncias Atuariais ou Previdenciaria; e

c) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 3 (trés) anos em
cargos de lideranga ou gestao em instituicbes publicas ou privadas,
preferencialmente na area de previdéncia, administragdo ou gestao
de recursos financeiros, e conhecimento aprofundado em legislagao
previdenciaria, normas contabeis e administrativas, e politicas
publicas voltadas para a previdéncia social.

Il - Diretor Financeiro:
a) Escolaridade: Ensino superior completo;

b) Formagao académica: Administracdo, Economia, Contabilidade,
Direito, Gestao de Recursos Humanos, Ciéncias Atuariais ou Gestao
Financeira; e

c) Requisitos Técnicos: Experiéncia minima de 3 (trés) anos em
fungbes de gestdo financeira, contabilidade ou auditoria em
instituicbes publicas ou privadas, com conhecimento sdélido em
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legislagao fiscal, contabilidade publica e privada, e normas de gestao
financeira.

Paragrafo unico. E vedada a ocupagéo em Cargo em Comissdo (CC) de
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal e Diretor Financeiro, de pessoas com
parentesco na linhareta, colateral ou por afinidade até o 3° (terceiro) grau com o Prefeito
elou Vice-Prefeito.

Art. 19 Consideram-se areas correlatas para os fins de provimento de
Cargos de Natureza Especial (CNE), Cargos em Comissao (CC) e Fungao de Confianga
(FC), exclusivamente aquelas cujos curriculos académicos contemplem conteudos e
competéncias diretamente relacionados as atribuicdes exigidas para o exercicio da
funcéo.

Paragrafo unico. Fica vedada a aceitagao de titulos de ensino superior
cuja formagdao ndo se alinhe substancialmente com os requisitos técnicos e
conhecimentos essenciais a area de atuagdao de cada cargo e que nao sejam
reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacgéo.

Art. 20 Os ocupantes de Cargos de Natureza Especial (CNE), Cargos em
Comissao (CC) e Fungao de Confianga (FC), deverao apresentar no ato de posse do
cargo, comprovagao de escolaridade e experiéncia profissional, além de cursos de
especializagao ou capacitagao que sejam relevantes para as atribuigdes do cargo.

Art. 21 Os servidores publicos ocupantes de cargos de natureza especial,
cargos em comissdo ou fungoées de confianga ficam proibidos de exercer atividades
empresariais, como socios-gerentes, administradores ou representantes, em
conformidade com as seguintes vedagdes:

§1° E vedado ao servidor:

| — participar, como sdcio-gerente, administrador ou titular, de empresa
que mantenha contratos de qualquer natureza com o 6rgao ou entidade
publica ao qual esta vinculado, direta ou indiretamente;

Il - utilizar informagdes privilegiadas adquiridas no exercicio do cargo
para obter, direta ou indiretamente, vantagens para si, para terceiros ou
para empresas das quais seja socio ou administrador;

lll - exercer atividades empresariais que caracterizem conflito de
interesse com as atribui¢des do cargo publico, conforme disposi¢des da
Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013;

IV — prestar consultoria ou representagéo a pessoas fisicas.ou juridicas
em processos ou negociagdes que envolvam interesses conflitantes com
os do 6rgéo ao qual esta vinculado;
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V - ser socio-administrador ou exercer fungao de gestdao em empresa
cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo 6rgao onde exerce
sua fungao publica.

§2° Nos casos de dedicagao exclusiva ou de outras vedagdes previstas em
normas internas do 6rgao, o servidor publico devera se abster do exercicio de qualquer
atividade empresarial, remunerada ou nao, que comprometa o cumprimento de suas
fungdes publicas.

§3° A infringéncia as disposi¢cdes deste artigo sujeitara o servidor as
penalidades previstas na legislagao especifica, incluindo sang¢des disciplinares e, quando
aplicavel, responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

§4° Excepcionalmente, o servidor podera participar de sociedades
empresariais na qualidade de sécio cotista, desde que sem poder de gestdao ou
administragao e desde que a atividade nao caracterize conflito de interesse com o cargo
publico.

§5° A critério do 6rgao ao qual esta vinculado, o servidor devera declarar
suas participagbes societarias e atividades econdmicas externas antes de iniciar o
exercicio do cargo, bem como comunicar qualquer alteragdo de sua situagao.

Art. 22 As nomeagdes para cargos em Comissao de Natureza Especial
(CNE), Cargos em Comissao (CC) e Fungdao de Confianga (FC), deverao seguir
rigorosamente os preceitos da Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal Federal
(STF).

Art. 23 Fica alterada a terminologia dos devidos cargos comissionados:
| — Coordenador Pedagdgico da Educagao Inclusiva, para Coordenador

Pedagadgico;
Il - Coordenador Pedagodgico da Educagao Infantil, para Coordenador
Pedagadgico;
ll — Coordenador Pedagdgico da EMEFEAS, para Coordenador
Pedagdgico;

IV — Coordenador Pedagdgico Rural, para Coordenador Pedagégico;

V - Coordenador dos Servigos de Limpeza Urbana, para Coordenador de
Limpeza;

VI - Diretor Escolar, para Gestor Escolar;
VII — Diretor Escolar Adjunto, para Gestor Escolar Adjunto; e

VIIl - Encarregado do Setor de Agua e Esgotos para Coordenador dos
Servigos do Abastecimento Hidrico.
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Art. 24 As gratificagdes da tabela B de gratificagdes alusiva ao art. 40 da
Lei Municipal n° 294, de 21 de novembro de 2001, estado previstas no anexo Ill e anexo
IV, respectivamente desta Lei.

Art. 25 Fica atualizada a estrutura do Quadro Funcional de Servidores
ocupantes de cargos comissionados, observada a organizagdo, a classificagdo, o
vencimento, o numero de cargos, suas vagas e atribuigbes, descritos nos seguintes
anexos, ficando automaticamente extintos os nao previstos nesta Lei:

I - ANEXO | — Classificagdo de Cargos Politicos e Comissionados por
Lotacao

a) Tabela | — Administragao Direta; e

b) Tabela Il — Administragao Indireta.
Il - ANEXO |l — Descrigdo dos Cargos em Comissao por Classificagao;
lll - ANEXO Il - Gratificagao Pedagdgica;
IV — ANEXO IV — Gratificagdo de Gestor Escolar e Gestor Escolar
Adjunto;
V - ANEXO V - Quantidade de Cargos da Administragao Direta;
VI - ANEXO VI — Quantidade de Cargos da Administragao Indireta;

VIl - ANEXO VII - Quantidade Total de Cargos em Comissao do Poder
Executivo.

Art. 26 Essa lei passara a vigorar dentro de 45 (quarenta e cinco) dias apés
a sua publicagao.

§ 1° O Poder Executivo devera exonerar todos os ocupantes dos cargos
extintos, os quais ndo foram resguardados por essa Lei.

§ 2° O Poder Executivo devera criar o Manual das atribui¢gdes, descrigées
e especificagdes dos cargos e fungdes publicas em comissao através de Decreto
Municipal.

Art. 27 Revogam-se as disposigdes em contrario, principalmente as
previstas nas legislagcées mencionados no art. 1° desta Lei.

Montadas, 4 de novembro de 2024.
/ 4

JQNAS(DE SQUZA
PrefeitoMunicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS — GABINETE DO PREFEITO -
CNPJ: 08.739.351/0001-20 Endereco: Avenida José Verissimo de Souza, 106, Centro <Montadas/PB- -«

Site: www.montadas.pb.gov.br / E-mail: administracao@ montadas.pb.gov.br

——

%é*f\fv S

W A



=%
A v
e

i
v
.:5'@/

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
CLASSIFICAGAO DE CARGOS POLITICOS E COMISSIONADOS POR LOTAGAO
TABELA | - ADMINISTRAGAO DIRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

N° | QUANT. CARGOS NIVEL | VENCIMENTO
01 01 Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00
02 01 Diretor do Departamento de Recursos CC-4 R$ 2.025,00

Humanos

03 01 Diretor do Departamento de Licitagbes CC+4 R$ 2.025,00

04 01 Secretario da Junta Militar FC-1 R$ 1.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA

01 01 Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00

02 01 Diretor do Departamento da Agricultura CC-+4 R$ 2.025,00

03 01 Coordenador de Abastecimento Hidrico CC-6 R$ 1.412,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

N° | QUANT. CARGOS NIVEL | VENCIMENTO .
01 01 Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00
02 01 Gestor do Bolsa Familia CC-3 R$ 3.000,00
93 01 Coordenador de Programas Sociais CC-6 R$ 1.412,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

N° QUANT.___. CARGOS NIVEL | VENCIMENTO
01 01 Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00
02 01 Diretor do Departamento da Cultura CC-4 R$ 2.025,00

_ 03 01 Diretor do Departamento dos Esportes CC+4 R$ 2.025,00
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04| 07 |GestorEscolar CC-4 R$ 2.025,00
i’os 04 Coordenador Pedagdgico FC-1 R$ 1.800,00
.:._06 03 Gestor Escolar Adjunto CC-5 R$ 1.700,00
n_iﬂ 01 Orientador Escolar FC-2 R$ 1.412,00
'N° | QUANT. CARGOS NIVEL | VENCIMENTO
01 01 Secretario Municipal CNE | R$ 6.800,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA

VENCIMENTO

N° | QUANT. CARGOS NIVEL
01 01 Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00
02 01 Diretor do Departamento de Transportes | CC-4 R$ 2.025,00

03 01 Coordenador de Limpeza CC-6 R$ 1.412,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

02

do Trabalho

N° | QUANT. | CARGos{ - NIVEL | VENCIMENTO
01| 01 |Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00
01 Diretor do Departamento de Seguranga CC-4 R$ 2.025,00

GABINETE DO PREFEITO

N° | QUANT. CARGOS | NiVEL | VENCIMENTO
01 01 Chefe de Gabinete CC-1 R$. 5.500,00
02 01 Assessor Juridico CC-1 R$. 5.500,00

“a
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TABELA Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA

.";.rl‘_

ETPREIARSHE £ |

L | VENGIVENTO

Diretor Presidente

CC-1

R$. 5.500,00

Diretor Financeiro

CC-2

R$. 4.000,00
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ANEXO Il
DESCRICAO DO CARGOS EM COMISSAO POR CLASSIFICACAO

CARGOS POLITICOS E EM COMISSAO

N° .QUANT. CARGOS CLASSI | VENCIMENTO
01 07 Secretario Municipal CNE R$ 6.800,00
02 01 Chefe de Gabinete CC-1 R$ 5.500,00
03 01 Assessor Juridico CCA1 R$ 5.500,00
04 01 Diretor Presidente do IPMM CC-1 R$ 5.500,00
05 01 Diretor Financeiro do IPMM CC-2 R$ 4.000.00
06 01 Gestor do Bolsa Familia CC-3 R$ 3.000,00

Diretor de Departamento
» da Agricultura

* da Cultura

= de Esportes

07 07 ! CC+4 R$ 2.025,00
» de Licitagbes

* de Recursos Humanos

= de Seguranga do Trabalho

» de Transportes

Gestor Escolar

» EMEF Erasmo de Aratjo Souza
* EMEF Genuino Brito da Silva

» EMEIF Helena José Porto

08 07 » EMEIF Ireneu José de Maria CC-4
» EMEIF Manoel S. do Nascimento
» EMEIF Maria Vital dos Santos

» Creche Municipal Fernando Anténio de
Souza

R$ 2.025,00

w
3
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09 04 Coordenador Pedagdgico FC-1 R$ 1.800,00

10 01 Secretario da Junta Militar FC-1 R$ 1.800,00

Gestor Escolar Adjunto

= da EMEF Erasmo de Aratjo Souza
1 03 : ) CC-5 R$. 1.700,00
» da EMEF Genuino Brito da Silva

= da EMEIF Helena José Porto

Coordenador de Servigos
= da Limpeza;

12 03 2 ] gl CC-6 R$ 1.412,00 .
= do Abastecimento Hidrico;

* dos Programas Sociais.

13 01 Orientador Escolar FC-2 R$ 1.412,00

ANEXO Il
GRATIFICAGAO PEDAGOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

N° [ QUANT. CARGOS VALOR

01 04 Coordenador Pedagdégico

R$ 700,00

02 01 Orientador Escolar
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ANEXO IV
GRATIFICAGAO DE GESTOR ESCOLAR E GESTOR ESCOLAR ADJUNTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

N° | QUANT. CARGOS CLASSI | GRATIFICAGAO
01 01 Gestor Escolar FG-5 R$ 1.200,00
02 01 Gestor Escolar Adjunto FG-5 R$ 600,00
03 01 Gestor Escolar FG4 R$ 1.000,00
04 01 Gestor Escolar Adjunto FG-4 R$ 500,00
05 01 Gestor Escolar FG-3 R$ 900,00
06 01 Gestor Escolar Adjunto FG-3 R$ 450,00
07 01 Gestor Escolar FG-2 R$ 600,00
08 01 Gestor Escolar Adjunto FG-2 R$ 300,00
09 01 Gestor Escolar FG-1 R$ 400,00
10 01 Gestor Escolar Adjunto FG-1 R$ 200,00
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ANEXO V
QUANTIDADE DE CARGOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

N° ORGAOS CARGOS VAGAS
01 | Administragao 04 04
02 | Agricultura 03 03
03 | Assisténcia Social 03 03
04 | Educagao 07 18
05 | Finangas 01 01
06 | Infraestrutura 03 03
07 | Saude 02 02
N° ASSESSORIA DO PREFEITO CARGOS VAGAS
01 | Gabinete do Prefeito 01 01
02 | Assessoria Juridica 01 01
TOTAL 25 36
ANEXO VI

QUANTIDADE DE CARGOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

AUTARQUIA CARGOS VAGAS
Instituto de Previdéncia Municipal 02 02
TOTAL 02 00
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ANEXO VI
QUANTIDADE TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO DO PODER EXECUTIVO

QUADRO DE SERVIDORES

PODER EXECUTIVO CARGOS VAGAS
ADMINISTRAGAO DIRETA 25 36
ADMINISTRAGAO INDIRETA 02 02
ARTE b | R e

. i
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MENSAGEM N° 43/2024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto a apreciagao desta Casa Legislativa o PROJETO DE LEI N° 43,
DE 4 DE NOVEMBRO DE 2024, que consolida e reorganiza o Quadro Funcional de
Servidores comissionados, da Prefeitura Municipal de Montadas e d& outras
providéncias, que tem como objetivo consolidar e reorganizar o quadro funcional dos
servidores comissionados da Prefeitura Municipal de Montadas. Esta iniciativa faz parte
de um longo de estudo e um amplo esforgo de modernizagdo administrativa, com foco
em promover eficiéncia na gestéao publica e, ao mesmo tempo, reduzir as despesas com
pessoal, seguindo dessa forma as recomendagdes do Ministério Publico e
principalmente do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

ApOés criteriosa revisao de 29 legislagées municipais vigentes desde a
emancipagao do municipio de Montadas. Embora na atualidade nem todos os cargos
comissionados criados pela Lei Municipal n® 411/2013, estejam ocupados, os mesmos
sao passiveis de preenchimento. Dessa forma, seguindo as recomendagdes dos demais
orgaos fiscalizadores, apresentamos uma proposta para redugao dos cargos em
comissao para que suas receitas possam ser convertidas para preenchimento de
cargos efetivos e preenchido através de Concurso Publico.

No contexto de reorganizagdo administrativa, as fungcbes de pastas
garantiram a manutengao das areas e a continuidade dos servigos sem sobrecarregar
os cofres publicos. O impacto positivo desta reorganizacdao pode ser medido pela
economia anual de R$ 2.756.288,00, o que, ao longo de quatro anos, representara
uma economia de R$ 11.225.152,00 aos cofres municipais. Essas estimativas de
gastos poderao ser redirecionadas para areas prioritarias, como Saude, Educagao,
Infraestrutura e Assisténcia Social, garantindo maior qualidade nos servigos prestados a
populagao.

A redugcdo dos gastos com pessoal € uma agdo fundamental para
assegurar a sustentabilidade fiscal do municipio, além de proporcionar maior
transparéncia e responsabilidade na gestao publica. Com esta medida, pretendemos nao
apenas garantir o cumprimento das exigéncias do Tribunal de Contas e do Mistério
Publico, mas também estabelecer e garantir a ampliacao de vagas para cargos efetivos,
os quais deverdo ser preenchidos através de Concurso Publico, conforme ja
mencionamos.
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Os recursos economizados poderao garantir a contratagao de profissionais
capacitados, via concurso publico, para preencher as vagas para Odontélogos,
Assistentes Sociais, Agentes Comunitarios de Saude, Fonoaudiélogo, Agentes
Administrativos, Psicdlogo, Psicopedagogos, Técnico de Informatica, Eletricistas, Garis,
Motoristas, Operadores de Maquinas, Professores, Auxiliares de Consultério
Odontoldgico, Técnico de Enfermagem e Técnico em Laboratério de Analise Clinica,
entre outras.

O Egrégio Tribunal de Justica tem reconhecido a inconstitucionalidade de
leis municipais que ndo exigem o nivel escolar superior para a investidura e nomeagao
de cargos comissionados. Dessa forma, para o cargo de Secretario, além do requisito
de nivel superior, torna-se indispensavel e a formagao na area especifica de atuagao.
Esse aprimoramento visa garantir que ocupantes de posigbes estratégicas possuam o
conhecimento técnico para uma gestao publica eficiente e qualificada, como ha muito o
Tribunal de Contas vem solicitando aos 223 municipios paraibanos.

Os <cargos em comissao, voltados para chefia, diregio e
assessoramento, passam a ser exigidos requisitos minimos de escolaridade e
formagao compativeis com as responsabilidades de cada fungao. Esses critérios
asseguram que os ocupantes tenham as competéncias técnicas adequadas para
desempenhar suas atribuigdes com qualidade. As Fungdes de Confianga (FC), por sua
vez, serao preenchidas exclusivamente por servidores efetivos, valorizando o
quadro funcional e incentivando a profissionalizagao interna.

Essas diretrizes, colocam a administragdo municipal em conformidade com
praticas de transparéncia e integridade, promovendo uma gestdo publica ética e
profissional. Outras municipalidades, a exemplo de Presidente Prudente-SP, Sao Carlos-
SP e Trés Pontas-MG, ja adotaram normas semelhantes, observando resultados
positivos na eficiéncia administrativa e no atendimento as demandas da populagéo.

Acreditamos que a aprovagao deste projeto contribuira significativamente
para a eficiéncia administrativa e financeira de Montadas, ao mesmo tempo que
assegura a manutengdo dos servigos essenciais prestados a populagdo, sem
comprometer o bom funcionamento da maquina publica.

Montadas, 4 de novembro 2024.
61° da Emancipacgao Politica.
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